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1. GEK 여성 리더스 네트워크 1 기 결과공유  
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6. [Monthly Insights 5 월호] '10 년의 골든타임: IPCC 제 6 차 보고서와 대한민국 

탄소중립'  요약 

 



 

이번 Monthly Insights 5 월호에서는 IPCC 의 제 6 차 보고서의 정책결정자를 위한 요약본(SPM)을 

다루었습니다.  

또한 유엔기후변화협약(UNFCCC)에서 정부간 협상의 근거자료로 활용되고 각국의 정책 방향에 큰 영향을 

끼치기에 기후변화에 관한 “인류의 교과서”라고도 불리는 IPCC 보고서는 "향후 10 년의 기후행동이 다가올 

수천년을 결정할 것"이라고 전했습니다. 



 

전문가 인사이트 코너에서는 IPCC 의 수석 과학자 Minal Pathak 의 IPCC 제 6 차 보고서에 대한 3 가지 

주요 메시지 (1. 배출격차 2. 적응격차 3. 기후 금융 격차)와 직면한 도전과제, 기후 변화대응에 대한 

희망적인 메세지를 전했습니다. 



 

뉴스로 보는 ESG 트렌드 코너에서는  Δ여성 과학기술 인재확대, 유럽에서 배운다  ΔEU 사법집행위원 

"ESG 실사 발효까지 4~5 년...5 월 한·EU 정상회담" Δ S 혹은 G?..."ESG 평가에 사이버 보안 추가해야" Δ 

첫 '탄소중립 녹색성장 기본계획' 국무회의 의결 등의 소식을 접하실 수 있습니다. 

 



GEK 코너에서는 Forbes ADVISOR 의 2023 성별 임금격차 통계,  개인간의 차이점과 성격을 존중하며 

모두가 평등한 기회 속에서 잠재력을 발휘 할 수 있는 다양성을 지닌팀을 만들어 가는 패스트 리테일링의 

글로벌 다양성 우수사례를 접하실 수 있습니다. 

 

Monthly Insights 는 회원사에게만 제공되는 혜택으로, 매월 첫째 주 수요일 회원사 실무진들에게 

발송됩니다. Monthly Insights 관련한 문의 및 제안사항은 gckorea@globalcompact.kr 로 보내주시기 

바랍니다. (문의: 김의준 연구원, 직통번호 070-4327-5051)  

 

 

 

 

7. UNGC 여성역량강화원칙(WEPs) 워크샵(4/20) 결과 공유 

 

 

 

자세히 보기 

보기 http://unglobalco

mpact.kr/%ec%86%8

c%ec%8b%9d/%ed

%98%91%ed%9a%

8c%ec%86%8c%ec

%8b%9d/?uid=2454

&mod=document&pag

eid=1 

mailto:gckorea@globalcompact.kr
http://unglobalcompact.kr/%ec%86%8c%ec%8b%9d/%ed%98%91%ed%9a%8c%ec%86%8c%ec%8b%9d/?uid=2454&mod=document&pageid=1
http://unglobalcompact.kr/%ec%86%8c%ec%8b%9d/%ed%98%91%ed%9a%8c%ec%86%8c%ec%8b%9d/?uid=2454&mod=document&pageid=1
http://unglobalcompact.kr/%ec%86%8c%ec%8b%9d/%ed%98%91%ed%9a%8c%ec%86%8c%ec%8b%9d/?uid=2454&mod=document&pageid=1
http://unglobalcompact.kr/%ec%86%8c%ec%8b%9d/%ed%98%91%ed%9a%8c%ec%86%8c%ec%8b%9d/?uid=2454&mod=document&pageid=1
http://unglobalcompact.kr/%ec%86%8c%ec%8b%9d/%ed%98%91%ed%9a%8c%ec%86%8c%ec%8b%9d/?uid=2454&mod=document&pageid=1
http://unglobalcompact.kr/%ec%86%8c%ec%8b%9d/%ed%98%91%ed%9a%8c%ec%86%8c%ec%8b%9d/?uid=2454&mod=document&pageid=1
http://unglobalcompact.kr/%ec%86%8c%ec%8b%9d/%ed%98%91%ed%9a%8c%ec%86%8c%ec%8b%9d/?uid=2454&mod=document&pageid=1
http://unglobalcompact.kr/%ec%86%8c%ec%8b%9d/%ed%98%91%ed%9a%8c%ec%86%8c%ec%8b%9d/?uid=2454&mod=document&pageid=1
http://unglobalcompact.kr/%ec%86%8c%ec%8b%9d/%ed%98%91%ed%9a%8c%ec%86%8c%ec%8b%9d/?uid=2454&mod=document&pageid=1
http://unglobalcompact.kr/%ec%86%8c%ec%8b%9d/%ed%98%91%ed%9a%8c%ec%86%8c%ec%8b%9d/?uid=2454&mod=document&pageid=1
http://unglobalcompact.kr/%ec%86%8c%ec%8b%9d/%ed%98%91%ed%9a%8c%ec%86%8c%ec%8b%9d/?uid=2454&mod=document&pageid=1
http://unglobalcompact.kr/%ec%86%8c%ec%8b%9d/%ed%98%91%ed%9a%8c%ec%86%8c%ec%8b%9d/?uid=2454&mod=document&pageid=1
http://unglobalcompact.kr/%ec%86%8c%ec%8b%9d/%ed%98%91%ed%9a%8c%ec%86%8c%ec%8b%9d/?uid=2454&mod=document&pageid=1


 



 

 



 

 

(문의: 박영하 과장, 직통번호 070-4327-9767) 
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행사 소식 

1. 제 5 차 유엔 책임있는 기업과 인권 포럼 

 



 



 
 

 

 

 

 



2. 2023 UNEP FI 아시아 태평양 지역 라운드테이블  
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3. 유엔 지속가능발전 8 년 평가, 2030 년 달성을 위한 7 년의 행동과제 

 

 



본부소식 

 

1. UNGC 생활임금분석툴(Living Wage Analysis Tool) 론칭 

 

 
 

유엔글로벌콤팩트는 기업이 근로자의 생활 임금 보장을 위한 행동을 취할 수 있도록 돕는 

생활임금분석툴(Living Wage Analysis Tool)을 론칭하였습니다. 

 

저임금으로 인한 근로빈곤층은 이미 여러 글로벌 산업 분야에서 만연하고 있습니다. 2019 년 

국제노동기구(ILO)에 따르면 근로자 다섯 명 중 한 명은 극심한 빈곤에서 벗어날 만큼의 임금을 받지 못하고 

있으며 경제적 불균형으로 인한 저임금 현상은 빈곤 퇴치와 성차별 해결책을 가로막고 있습니다. 

 

산다 오잠보(Sanda Ojiambo) UNGC 사무총장은해당 분석 툴의 론칭에 대해 이와 같이 전하였습니다. "전 

세계 3 분의 2 이상의 근로자는 민간 부문에 속해 있다. 이는 민간 부문이  생활임금 보장을 통한 글로벌 빈곤 



퇴치와 경제적 불평등 해결의 역할을 맡고 있다고 볼 수 있다. 생활임금분석툴은 근로자의 생활 임금 보장과 

가치사슬, 비즈니스 환경 전반에 걸친 기업의 인권 의무 이행을 도울 것이며, 생활임금 보장은 기업의 더 

이상 사업 비용 증가가 아닌 더욱 큰 이익을 가져다주는 투자가 될것이다." 

 

생활임금분석툴은 UN Global Compact Think Lab on Living Wage 에서 기업 및 조직이 실제 기업 관행, 

국제 표준 및 지표를 기반으로 한 주제 및 질문을 통해 개발 되었습니다. 

 

 

 
 

 

 

2. 글로벌 아프리카 비즈니스 이니셔티브(Global Africa Business Initiative, GABI) 

남아공 진출 

 

2023 년 4 월 17 일 남아프리카공화국 케이프타운 

 

이번 주 남아프리카공화국 케이프타운에서 개최된 아프리카대륙자유무역지대 (AfCFTA) 비즈니스 포럼에서 

아프리카 비즈니스 이니셔티브(GABI)가 소개되었습니다. 본 포럼은 Wamkele Mene 

아프리카대륙자유무역지대 (AfCFTA) 사무총장 주도하에 개최되었습니다. 

 

GABI 는 아미나 모하메드(Amina J. Mohammed) 유엔 사무차장을 필두로 아프리카연합, UNDP, 유엔 

아프리카 경제 위원회, 아프리카특별고문 유엔사무소 및 기타 협력기관이 공동 발족한 이니셔티브로, 

지속가능한 투자와 이니셔티브 이행을 위한 협력을 촉진하여 AfCFTA 를 지원합니다. 이에 따라 

아프리카연합은 2023 년 테마를 “AfCFTA 의 해: 아프리카 대륙 자유무역지역 이행 가속화”로 설정하여 

적극적인 이행을 선언했습니다. 

 

산다 오잠보(Sanda Ojiambo) 유엔글로벌콤팩트 사무총장은 AfCTA 비즈니스 포럼의 기조연설에서 

AfCFTA 의 원활한 이행을 위해 GABI 의 중요성을 강조하며 다음과 같이 발언했습니다. “GABI 는 
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아프리카연합을 포함해 광범위한 파트너 네트워크를 활용하여 아프리카 고유의 문제를 해결하고 장기적인 

솔루션을 마련하고자 한다. GABI 는 아프리카연합의 2023 년 우선순위를 고려하여 AfCFTA 이행을 

지원하는 이니셔티브 간의 협력을 이끌 것이며 아프리카 재계는 이 협정을 적극적으로 활용하여 사회경제의 

전환을 추진해야 한다.” 

 

AfCFTA 는 아프리카 대륙을 넘어 전세계의 무역과 투자확대에 중추적인 역할을 하게 됩니다. 이 협정은 

국경을 넘어 원활한 무역을 지원하고, 재생에너지의 투자 증대, 아프리카의 창의문화 산업 성장을 촉진하는 

여러 이니셔티브와 협력하여 목표를 이행할 계획입니다. 세계은행은 AfCFTA 이행으로 지역소득 $4,500 억 

증가하고, 여성 임금 상승이 촉진될 것이며, 2035 년까지 3,000 만 명이 극심한 빈곤에서 벗어날 것이라 

내다보았습니다. 

 

 

 

 

 

 

 

3. 지속가능한 해양 경제 구축을 위한 네 가지 제언 

 

지난 4 월 13 일 UNGC 해양스튜어드십연합 (UN Global Compact Ocean Stewardship Coalition)은 

워싱턴 D.C.에서 열린 세계은행 봄 회의에서 지속가능한 해양 투자에 관한 고위급 회의를 개최했습니다. 본 

회의에 참석한 업계 지도자, 정책 입안자, 금융 이해관계자들은 지속가능한 해양 경제 번영을 위해 투자 

전환의 핵심 요소를 논의했습니다. 

 

논의를 통해 결정된 네 가지 핵심 요소는 다음과 같습니다. 

 

1. 투자자 교육 

지속가능한 해양 경제 확대는 재생에너지, 탈탄소 해운 및 항만, 양식업 등과 같이 빠르게 성장하는 기술에 

투자할 수 있는 기회를 제공하지만 해양 투자에 대한 인식 부족으로 투자가 더디었다. 따라서 지속가능한 

해양 투자 확대를 위해 민간 부문 리더, 정책 입안자, 규제 기관의 역량구축 (capacity building)이 

요구됩니다. 

 

2. 지속가능한 해양투자를 위한 정부의 공약 (적극적인 관심과 노력) 

각국의 정부는 지속가능한 해양경제로의 자금 조달에 중대한 역할을 합니다. 최상위 정치 기관의 공약을 

통한 지속가능한 해양 투자 전환 환경을 조성합니다. 이를 테면 세금, 무역, 통화 정책, 인센티브, 표준의 

변화 등과 같은 수단으로 이행을 가속화합니다. 

 

 

3. 국제 금융 기관의 역할 확대 
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다자개발은행(Multilateral Development Banks)은 정부와 민간 부문 간의 대차대조표 확장을 비롯해 

신흥시장, 신기술, 블루 이코노미(blue economy)를 위한 솔루션 확대를 위한 역량 강화 및 기술 지원에 

필수적입니다. 다자개발은행은 신기술의 금융 리스크 저감, 기존 기술의 확장, 투자 수단 활용을 가속화할 수 

있는 기관으로, 이 기관들의 역할 확대가 필요합니다. 

 

4. 청색 금융 (Blue Finance) 이니셔티브에 대한 가이드라인 및 표준 제정 

수많은 청색 금융 이니셔티브가 존재하지만 아직 그 형태가 복잡하고 여러 인센티브와 준거점(reference 

point)이 명확히 구분되지 않아 시장참가자의 혼란을 야기하고 있습니다. 이러한 불확실성은 추가 비용이 

들거나 리스크 증대의 위험이 있어 원활한 투자가 이루어지지 못한 요인으로 작용했습니다. 따라서 보다 

명확한 이니셔티브로 거듭나기 위해 글로벌 가이드라인 및 표준이 확립되어야 하고, 투자자들이 필요한 

데이터를 활용할 수 있도록 측정 가능한 목표와 기준이 마련되어야 합니다. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNGC 회원사 ESG 우수 사례 

자세히 보기 
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■ E(Environmental) ■ S(Social) □ G(Governance) 

 

1. 기업 소개 

국가철도공단은 철도시설의 건설 및 관리와 그 밖에 이와 관련되는 사업을 수행하는 공공기관으로, 빠르고 

안전하고 쾌적한 철도를 구현하여 국민의 편의를 증진시키고 경제 발전에 기여하고자 2004 년 1 월 

설립되었습니다. 교통 단절구간의 연결 확대와 고속철도 접근성의 개선을 통해 낙후지역과 대도시권의 교통 

편의를 향상시키는 데 만전을 기하고 있으며, 체계적인 노후시설 개량과 안전ㆍ편의시설의 확충으로 국민이 

안심하고 편리하게 이용할 수 있는 철도시설을 구축하고 있습니다. 국가철도공단은 철도분야 최고의 

전문기관으로서, 철도건설을 통해 쌓아온 첨단 기술력과 다양한 노하우를 기반으로 대한민국을 넘어 

유라시아를 연결하고 세계를 이끌어가는 철도산업의 리더로 발돋움하고자 노력하고 있습니다. 

 

 
 

 

 



 2. ESG 이행 전략 및 현황 

국가철도공단은 환경친화적이고 균형발전을 지향하는 철도의 미래가치와 지속가능성을 중심으로, 급변하는 

세계 철도시장의 환경 변화를 반영하여 빠르고 안전하며 쾌적한 철도망을 구축해 나가기 위해 ‘KR 

2030 미래상’을 재정립하였습니다. 

 

 
 

또한 환경ㆍ사회ㆍ지배구조 뿐만 아니라 여러 분야의 다양한 의견수렴과 전문성ㆍ객관성 확보를 위해 

탄소중립철도전략위원회, ESG 분과위원회 등을 구성하고 ESG 경영을 실천하고 있습니다. 국가철도공단은 

올해도 모범적인 ESG 경영을 통한 탄소중립 실현에 기여하고, 국민과 함께 지속 성장하는 신뢰받는 

공공기관이 되기 위해 노력하겠습니다. 

 



 
 

 

3-1. 사례 : 친환경 전철화 사업 개통 

국가철도공단은 축적된 전기철도 기술력을 바탕으로 저탄소 친환경 교통수단인 철도 전철화를 적극 

추진하여 2022 년에는 기준 연장거리 4,321km 중 3,427km 의 전철화가 완료되어 2021 년 대비 0.6% 

증가한 79.3%를 달성하였습니다. 부산~울산, 대구선 등 7 개 사업의 전철화를 완료하고, 5 개 사업을 

개통하여 친환경성을 강화하였습니다. 

 

 
 

 

3-2. 사례 : 철도역사 제로에너지 추진 

‘제로에너지 철도역사’는 고단열, 고효율 설비 등을 사용하여 에너지를 절감하고 태양광, 지열설비 등 신재생 

에너지를 활용하여 건축물이 필요로 하는 에너지 소요량을 최소화하는 건축물입니다. 최근 신축 건축물에 

대한 에너지 효율 및 성능 강화가 요구되고 탄소중립 사회로의 시대적 변화에 따라 제로에너지 

건축물(ZEB)의 확산이 필연적입니다.  

 

 



이에 따라 국가철도공단은 철도역사의 제로에너지 건축물 인증과 에너지 자립률을 정부 목표 대비 조기달성 

할 수 있도록 목표를 수립하였습니다. 최근 충주~문경 철도건설사업의 신축 철도역사에 대한 제로에너지 

예비인증을 완료하였으며, 향후 타 철도건설사업에 적용될 수 있도록 설계 초기단계인 설계공모 평가항목에 

탄소저감, 친환경 설계를 제시하는 등 공공건축물의 탄소중립을 선도하고 있습니다. 

 

 
 

3-3. 사례 : 협력사 판로개척 및 경쟁력 강화 지원 

국가철도공단은 우수한 중소기업 제품의 판로 확대를 위해 기회 제공부터 직접 구매까지 중소협력사 판로 

확대를 위한 전방위 지원을 진행하였습니다. 특히 해외사업 경험과 역량이 부족한 중소기업을 대상으로 

국가별 맞춤 전략을 지원하여 성공적인 철도산업계 플랫폼 역할을 수행하였습니다.  

 

이러한 노력의 결과 공기압축기, 철도차량, 마일드스틸차체, 스크린도어 등 14 건의 철도용품 국제인증 

취득을 지원하였고, 몽골, 코스타리카, 엘살바도르, 필리핀 해외사업 5 건을 수주하여 우리기업의 해외진출 

기반을 마련하였습니다. 또한 중소기업의 내부 인적역량 강화 지원을 위한 내일채움공제 지원 제도를 최초로 

도입해 우수인재 육성을 통한 안정적 기업 운영과 철도산업의 역량 강화에 기여하였습니다. 

 

 



 
 

 

4. SDGs 기여 목표 및 참여 중인 글로벌 이니셔티브 
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UNGC 한국협회 & 회원사 뉴스 

 
1. 넥센타이어, 유엔글로벌콤팩트(UNGC) 가입… ESG 경영 강화 

 
 

 넥센타이어[002350]는 '유엔글로벌콤팩트'(UNGC)에 가입했다고 16 일 밝힘. 

 넥센타이어는 UNGC 가입을 계기로 UNGC 10 대 원칙을 기업 경영 전반에 확산시키고 지속 가능 

경영 성과를 담은 노력을 공유한다는 계획. 

 넥센타이어 측은 "ESG 글로벌 표준을 내재화해 기업의 환경·사회적 책임을 다할 것"이라며 "앞으로도 

지속 가능한 경영과 성장을 위한 다양한 활동에 박차를 가할 것"이라고 밝힘. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

연합 뉴스 
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2. “친환경 경쟁력 강화”…HMM 컨테이너선용 탄소 포집 시스템 실증 연구 

 
 

 HMM 은 삼성중공업 및 국내 친환경 설비 전문기업인 파나시아와 컨테이너선박용 탄소 포집 

시스템의 실증 연구를 진행한다고 19 일 밝힘. 

 선박용 탄소 포집 시스템(OCCS, Onboard Carbon Capture System)은 선박 운항 시발생하는 

배기가스 내 이산화탄소(CO₂)를 포집해 배출을 방지하는 온실가스 대응기술임. 

 향후 IMO 등 국제기구로부터 탄소 감축량을 인정받을 가능성이 높아 선박 온실가스를 줄이는데 

유효한 수단이 될 것으로 보임. 
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3.  ‘차별없는 성장’ … 공정·포용·다양성 확보 정책 

 
 

 LG 에너지솔루션은 다양성(Diversity)·공정성(Equity)·포용성(Inclusion) 정책인 ‘DEI 정책’을 제정해 

운영하고 있음. 

 최근 투자자·평가기관 등 이해관계자로부터 기업 DEI 증진 노력에 대한 공시와 지표관리 요구가 

증가하는 추세로 DEI 는 기업 지속가능성 확보를 위한 필수 요소로 떠오르고 있음.  

 LG 에너지솔루션 역시 DEI 를 고려한 조직문화 관리를 ESG(환경·사회·지배구조) 중점 과제로 

선정하고 이를 위한 정책수립을 통해 지속가능 경영 활동을 강화하고 있음. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

경향신문 

https://www.khan.co.kr/ePR/article/202304262350025
https://www.khan.co.kr/ePR/article/202304262350025
https://www.khan.co.kr/ePR/article/202304262350025
https://www.khan.co.kr/ePR/article/202304262350025


 

4. 거래소, SRI 채권 상장수수료 면제 기간 2 년 연장… “ESG 투자 활성화” 

 
 한국거래소는 사회책임투자채권(SRI 채권)의 발행과 상장을 촉진하고자 사회책임투자채권의 상장 

수수료와 연부과금 면제 기간을 2025 년 6 월 14 일까지 연장한다고 밝힘. 

 한국거래소는 2020 년 6 월부터 3 년간 사회책임투자채권의 상장 수수료와 연부과금을 면제하는 

정책을 시행했음. 

 거래소는 “이번 수수료 면제 기간 연장 조치로 인해, 사회책임투자채권을 상장하는 기업이 자금조달 

비용을 절감해 사회책임투자채권 발행 및 상장이 더욱 활성화될 것으로 기대된다”고 전함. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

조선일보 

https://biz.chosun.com/stock/stock_general/2023/05/10/XIMMT2Z3SFEODP3JSNACAK7IPE/?utm_source=naver&utm_medium=original&utm_campaign=biz
https://biz.chosun.com/stock/stock_general/2023/05/10/XIMMT2Z3SFEODP3JSNACAK7IPE/?utm_source=naver&utm_medium=original&utm_campaign=biz
https://biz.chosun.com/stock/stock_general/2023/05/10/XIMMT2Z3SFEODP3JSNACAK7IPE/?utm_source=naver&utm_medium=original&utm_campaign=biz
https://biz.chosun.com/stock/stock_general/2023/05/10/XIMMT2Z3SFEODP3JSNACAK7IPE/?utm_source=naver&utm_medium=original&utm_campaign=biz


 

 

5. 포스코, 2 년 연속 ‘지속가능성 최우수’ 철강사… “ESG 경영 모범사례” 

 
 포스코가 18 일(현지시간) 오스트리아 비엔나에서 열린 세계철강협회 상반기 회원사 회의에서 

2 년 연속 지속가능성 최우수 멤버(Sustainability Champion)에 선정됐다고 24 일 밝힘. 

 포스코는 지난해에 이어 올해도 지속가능성 최우수 멤버에 선정되는 영예를 안았음. 최우수 멤버에 

선정된 철강사는 명실상부한 글로벌 ESG 경영 모범사례로 인정받게 됨. 

 최정우 포스코그룹 회장은 “기후위기 극복을 위한 탄소중립과 ESG 경영 이행 요구에 발빠르게 

대응한 성과”라며 “탄소중립이라는 도전적 과제를 도약의 기회로 삼아 친환경 미래소재 

대표기업으로 지속 성장하는 100 년 기업의 토대를 다지겠다”라고 말함. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

헤럴드경제 

http://biz.heraldcorp.com/view.php?ud=20230424000017
http://biz.heraldcorp.com/view.php?ud=20230424000017
http://biz.heraldcorp.com/view.php?ud=20230424000017
http://biz.heraldcorp.com/view.php?ud=20230424000017


 

회원사 안내 

 

1. 신규 · 재가입 회원 

4 월 20 일부터 5 월 17 일까지 UNGC 에 가입한 신규 회원사는 3 곳입니다. 

 SK 바이오팜 

 하나투어 

 전주시시설관리공단 

 

2. COP/COE 제출회원 

4 월 20 일부터 5 월 17 일까지 9 개 회원사가 COP 및 COE 를 제출했습니다. 

 근로복지공단 

 내부장애인협회 

 한국자산관리공사 

 한국환경산업기술원 

 CJ 제일제당 

 엑스트라마일커뮤니케이션즈 

 강원도개발공사 

 HLB 테라퓨틱스 

 송원산업 

 

 

미제출 회원사는 제출기한으로부터 1 년의 유예기간을 거쳐 제명될 위험이 있사오니 빠른 시일 내에 

COP/COE 를 제출해주시기 바랍니다.  

 

 
 

 

3. 2023 년도 개정 COP 얼리 어답터 프로그램 참여 회원 

2023 년도 개정 COP 정책 도입에 앞서, 유엔글로벌콤팩트는 올초, 얼리 어답터 프로그램을 운영했습니다. 

얼리 어답터 프로그램 참여사는 오는 2023 년부터 영리 회원사들이 모두 응답해야 하는 COP 질문지를 

※ 회원사는 가입일로부터 1 년 이내에 첫 COP 를 제출하고, 이후 매년 COP 를 제출해야 합니다. 비영리 

회원 역시 가입일로부터 2 년 이내에 첫 COE 를 제출하고, 이후 매 2 년마다 COE 를 제출해야 합니다. 

해당일까지 미제출 시, 미보고(Non-communicating)기업으로 분류되며, 이후 1 년 후에도 COP/COE 를 

제출하지 않을 경우, 유엔글로벌콤팩트 회원리스트에서 제명(De-listing)됩니다. 이에 따라 

COP/COE 제출일을 지켜주시고, 제출일에 대해 안내가 필요한 회원사는 한국협회로 문의 주시기 

바랍니다. 



작성했으며, 한국협회에서는 총 13 개의 회원사가 참여했습니다. 얼리 어답터 프로그램 참여사가 제출한 

COP 는 UNGC 본부 홈페이지에서 확인하실 수 있습니다. 

 동일고무벨트 

 DRB 동일 

 DGB 금융지주 

 만도 

 서울주택도시공사 

 애큐온캐피탈 

 HK 이노엔 

 유한킴벌리 

 콜마비앤에이치 

 포스코인터내셔널 

 한국콜마 

 한국콜마홀딩스 

 효성첨단소재 

 

*비영리 회원사는 내년도 동일하게 기존 COE 정책대로 COE 를 작성하여 제출합니다. 

 

4. UNGC 로고 사용정책 

 

유엔글로벌콤팩트는 회원과 이해관계자가 유엔글로벌콤팩트와 10 대 원칙을 널리 알리고 이에 대한 지지를 

표명하도록 장려하고 있습니다. 이러한 목표 하에 유엔글로벌콤팩트 본부에서는 유엔글로벌콤팩트 회원에 

한하여 “We support the Global Compact” 로고를 사용하도록 하고 있습니다. 본 로고 사용 허가 요청을 

위해서는 다음의 세가지 상태를 모두 충족해야 합니다. 

  

 
 

 

■ 유엔글로벌콤팩트 회원이며, COP/COE 가 active 인 상태 

■ 기업의 연간 총 수익에 따라 연회비를 납부하는 참여레벨을 선택한 단체 

개정 COP 정책 확인하기  

https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/145460
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/2723
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/2723
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/144759
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/138807
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/148294
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/148296
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/10262
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/147696
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/137833
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/147577
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/147409
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/137977
http://unglobalcompact.kr/%eb%b3%b4%ea%b3%a0/cop-%ec%9e%91%ec%84%b1-%ec%95%88%eb%82%b4/
http://unglobalcompact.kr/%eb%b3%b4%ea%b3%a0/cop-%ec%9e%91%ec%84%b1-%ec%95%88%eb%82%b4/
http://unglobalcompact.kr/%eb%b3%b4%ea%b3%a0/cop-%ec%9e%91%ec%84%b1-%ec%95%88%eb%82%b4/
http://unglobalcompact.kr/%eb%b3%b4%ea%b3%a0/cop-%ec%9e%91%ec%84%b1-%ec%95%88%eb%82%b4/


■ COE 를 제출한 비영리 단체 

 

 
 

“Communication on Progress the Global Compact” 로고는 COP 를 작성하는 회원이라면 

유엔글로벌콤팩트 본부의 사전 허가 없이 사용할 수 있습니다. 유엔글로벌콤팩트 한국협회는 로고의 사용을 

적극 권장하고 있습니다. 

 

 한국협회 가입 안내 

 

유엔글로벌콤팩트 한국협회는 유엔글로벌콤팩트의 한국 내 이행과 확산을 위한 세계 네트워크의 한국 

대표기관입니다. 회원사는 한국협회 참여를 통해 회원 브랜드 가치 전파 및 경영 효율성을 제고할 뿐만 아니라, 

회원사 간 상호 교류 및 지식 공유의 장을 마련할 수 있습니다. 참여를 원하는 기업/기관은 사무처로 

연락주시기 바랍니다. 

 

- 참여 방법 및 참여 혜택 바로가기 

 

 

기업 정보 및 담당자 변경 시 아래와 같이 조치해 주시기 바랍니다. 

1. UNGC 본부 사이트(www.unglobalcompact.org)에서 관련 정보를 변경해 주시기 바랍니다. 

2. UNGC 한국협회 사무처에 변경된 사항에 대해 연락(메일/전화)주시기 바랍니다. 

 
 

 

유엔글로벌콤팩트 한국협회 

서울특별시 중구 서소문로 89 순화빌딩 10 층 

Tel: 02)749-2149/50  Fax: 02)749-2148 

E-mail: gckorea@globalcompact.kr | Home: www.unglobalcompact.kr 

Blog: http://blog.naver.com/ungc_korea 

 

http://unglobalcompact.kr/membership/participation/
http://www.unglobalcompact.org/
mailto:gckorea@globalcompact.kr
http://www.unglobalcompact.kr/
http://blog.naver.com/ungc_korea

