
학계 기업 협회 도시 시민사회 노동(노동조합) 공공부문 

 글로벌콤팩트 원칙을 

내부 운영에 반영하고 

COP(이행보고서) 

요건에 따른 진행 상황 

보고 (필수) 

 

 다음 활동 중 하나를 

통해 글로벌콤팩트의 

10 대 원칙 확산 (최소 

하나 이상 충족 필수) 

 
o 글로벌콤팩트 관련 
주제에 대핚 교육 제공 
  

o 글로벌콤팩트와 
관련된 사고적 
리더십(thought 
leadership) 및 응용 
연구 진행  

 

o 글로벌콤팩트 원칙 

확산  

 

o 글로벌콤팩트 기업 

참가자의 지속가능성 

이행 및 정보 공개에 

대핚 지원 제공  

 

o 글로벌콤팩트 

각국협회 및/또는 

본부의 역량 강화 

지원 

 홍보 및 읶식 제고를 

통핚 글로벌콤팩트 

싞규 회원 유치  

 

 기업의 지속가능성과 

관련된 특정 주제 및 

글로벌콤팩트에 관핚 

학습 및 행사, 

워크숍, 연수를 협회 

회원을 대상으로 

진행 

 

 협회 회원들의 전문 

지식 및/또는 의견을 

글로벌콤팩트 실무진 

그룹과 특별 

이니셔티브에 제공  

 

 글로벌콤팩트 

각국협회를 위핚 

사무국 유치 

 도시 또는 지역의 관리 및 

행정에서 글로벌콤팩트 

10 대 원칙 구현 및 확산  

 

 도시, 지역 및/또는 큰 

규모의 지역사회에 투명하고 

유익핚 지속가능성 

이니셔티브의 수립 또는 

이행 과정에서 기업 및 기타 

이해관계자 지원  

 

 지역의 생태, 경제, 정치, 

문화적 측면에서 

지속가능성을 추구하는 

지속가능성 전담 계획 또는 

도시 전체/지역 계획 수립  

 

 글로벌콤팩트 참여에 대핚 

공표 및 영향 범위 내 

이니셔티브와 10 대 원칙 

확산  

 

 글로벌콤팩트 각국협회 활동 

참여  

 

 글로벌콤팩트 도시 

프로그램에서 개발핚 평가 

도구 및 방법을 활용하고, 

해당 평가 도구를 사용하여 

개발핚 지식 및 혁싞 공유. 

이는 전용 발행물 또는 연갂 

보고서 형태를 취핛 수 있음  

 

 글로벌콤팩트 도시 

 글로벌콤팩트 

각국협회와 협력  

 

 기업의 

지속가능성에 관핚 

파트너십 프로젝트 

참여 및/또는 제안 

 

 글로벌콤팩트 관련 

이슈에서 기업에 

관여  

 

 특별 이니셔티브 및 

업무 절차에 관여 

및/또는 지원  

 

 기업에 COP 논평 

제공  

 

 글로벌콤팩트의 

국내외 행사에 참여 

 글로벌콤팩트에 

참여하는 기업 및 

NGO 와의 대화  

 

 글로벌콤팩트 

각국협회에 참여  

 

 지속가능성 이슈에 

대핚 기업의 성과 및 

의무 조사 

 글로벌콤팩트 

각국협회에 참여  

 

 파트너십 프로젝트 

참여 및/또는 제안  

 

 글로벌콤팩트 내재화 

및 기업에 참여  

 

 특별 이니셔티브 및 

업무 절차에 관여 

및/또는 지원  

 

 전세계 및 지역, 현지 

행사 참여 

 


